
 
Wykaz źródeł 

Audyt semiotyczny: Przywódca, lider, mentor 
 

Filmy seriale, programy TV 

 

reż. W. Has, Lalka (1968) 

reż. A. Wajda, Ziemia obiecana (1974) 

reż. J. Antczak, Noce i dnie (1975) 

reż. J. Gruza, Czterdziestolatek (1975-77) 

reż. S. Bareja, Co mi zrobisz jak mnie złapiesz (1978) 

reż. J. Rybkowski, M. Nowicki, Kieriera Nikodema Dyzmy (1980) 

reż. S. Bareja, Miś (1980) 

reż. J. Landis, Nieoczekiwana zamiana miejsc (1983) 

reż. O. Stone, Wall Street (1987) 

M. Groening, Simpsonowie (od 1989) 

reż. S. Pollack, Firma (1993) 

reż. G. Huang, Szkoła Buddyego (1994) 

reż. M. Forman, Skandalista Larry Flynt (1996) 

reż. T. Hackford, Adwokat Diabła (1997) 

reż. J. Machulski, Killer (1997) 

reż. J. Gruza, A. Iwiński, Tygrysy Europy (1999) 

reż. I. J. Moore i in., Dynastia (1981-1989 USA; 1990-1993 PL) 

reż. B. Younger, Ryzyko (2000) 

reż. L. Hallstrom, Czekolada (2000) 

reż. W. Dziki, Pierwszy milion (2000) 

reż. J. Machulski, Pieniądze to nie wszystko (2001) 

reż. W. Adamek, Wtorek (2001) 

reż. R. Gervais, S. Merchant, Biuro (2001-2003) 

reż. S. Brill, Mr Deeds – Milioner z przypadku (2002) 

reż. M. Scorsese, Aviator (2004) 

reż. T. Burton, Charlie i fabrika czekolady (2005) 

reż. D. Frankel, Diabeł ubiera się u Prady (2006) 

reż. D. Frankel, Szef wsystkich szefów (2006) 

reż. J. Favreau, Iron Man (2008) 

reż. D. Fincher, The Social Network (2010) 

reż. C. Ferguson, Szwindel. Anatomia kryzysu (2010) 

reż. D. Gelb, Jiro śni o sushi (2011) 

reż. M. Rogalski, Przepis na życie (od 2011) 

reż. S. Gordon, Szefowie wrogowie (2011) 

reż. D. Cronenber, Cosmopolis (2012) 

reż. D. Mazer, Daję nam rok (2013) 

reż. M. Migas, Prawo Agaty (od 2012) 

reż. B. Luhrman, Wielki Gatsby (2013) 

reż. S. Levy, Stażyści (2013) 

reż. J.M. Stern, Jobs (2013) 

 

Literatura 

 

A. Mickiewicz, Pan Tadeusz (I wydanie:1834r.) 

E. Orzeszkowa, Nad Niemnem (I wydanie: 1888) 

B. Prus, Lalka (I wydanie 1890) 

W. Reymont, Ziemia obiecana (I wydanie: 1897-1898) 

H. Sienkiewicz, Krzyżacy (I wydanie: 1900r.) 

W. Reymont, Chłopi (I wydanie: 1904-1909) 

 

Literatura specjalistyczna i poradnikowa 

 

K. Woo-Choong, Koreański tygrys. Moja droga do suckesu―, Książka i wiedza 1995 

W. Westwood, Podstawy skutecznego zarządzania, M&A Communications 1995 

J. Kay, Podstawy sukcesu firmy, Państwowe wydawnictwo ekonomicznne 1995 
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G. S. Yip, Strategia globana. Światowa przewaga konkurencyjna, PWE 1995 

W. G. Nickels, Zrozumieć biznes, Bellona 1995 

E. Sheedy, Jak pokierować ekspansją firmy, M&A Communications 1996 

P. Block, Lider – źródła mocy, Centrum Kreowania Liderów 1996 

A. Jay, Machiavelli i zarządzanie, PWE 1996 

J. Penc, Motywowanie w zarządzaniu, Wydawnictwo Profesjonalnej Szkoły Biznesu 1996 

Red. D. M. Stewart, Praktyka kierowania, PWE 1996 

J. Penc, Strategie zarządzania, Placet 1996 

R. Cialdini, Wywieranie wpływu na ludzi, GWP 1996 

K. Klaus, Szybciej, lepiej, więcej. Sztuka motywowania pracowników, Atrum 1997 

A. Leigh, M. Maynard, Lider doskonały, Rebis 1999 

H. Bergmann, K. Hurson, D. Russ-Eft, Lider w każdym z nas, Galaktyka 1999 

R. Eales-White, Być liderem, Bellona 2000 

M. Buckingham, C. Coffman, Po pierwsze: Złam wszelkie zasady, MT Biznes 2001 

J. Davidson Frame, Zarządzanie projektami w organizacjach, WIG Press 2001 

T. Buzan, T. Dottino, R. Israel, Mądry lider, Muza 2004 

D. Benton, Menedżer z charyzmą, GWP 2004 

R. E. White, Sprawny Lider, Helion 2004 

J. Zittlau, Ghandi dla menedżerów, Emka 2005 

P. Taffinder, Intensywny kurs przywództwa, Helion 2005 

L.B. Jones, Jezus Chrystus Menedżer, HDT Consulting 2005 

Przywództwo, Helion 2005 

F. Littauer, Osobowość lidera, Logos 2005 

K. Theodore, K. Donna, Sztuka zwycięstwa, Helion 2005 

J. M. Heidema, Menedżer z pasją, Rebis 2006 

J.C. Maxwell, 360-stopniowy lider, Logos 2007 

A.J. Mayo, N. Nohria, Czas rekinów, Helion 2007 

P. Smółka, Generator charyzmy, Helion 2007 

Op. Zbiorowe, Globalni liderzy – kolejna generacja, MT Biznes 2007 

L. Baird, Kierowanie ludźmi, One Press 2007 

B. Diffenderffer, Lider. Kodeks Bushido w życiu przywódcy, Helion 2007 

W. Bennis, Droga lidera, Helion 2008 

Red. A. Graczyk, Zarządzanie środowiskowe w przedsiębiorstwie, Uniwersytet Ekonomiczny we Wrocławiu 

2008 

J. Kouzes, B. Posner, Dziedzictwo lidera, Helion 2008 

M. Sanborn, I Ty możesz zostać liderem, MT Biznes 2008 

J. A. Konger, Lider charyzmatyzczny, Centrum Kreowania Liderów 2008 

P.J. Mckenna, D.H. Meister, Lider mocných osobowości, Helion 2008 

G.C. Avery, Przywództwo w organizacji, PWE 2008 

M. Watkins, Reguły negocjacji, Helion 2008 

M. Buffet, Tao Warrena Buffeta, Helion 2008 

P. Jerry, C. Jim, Wizjonerskie organizacje, MT Biznes 2008 

P. Fisk, Geniusz biznesu, Oficyna 2009 

D. Caruso, P. Salovey, Inteligentny emocjonalnie menedżer, Rebis 2009 

P. Drucker, Menedżer skuteczny, MT Biznes 2009 

P. Aurence, Bądź najlepszy, Bauer-Weltbild Media 2010 

M. Bennewicz, Coaching Tao, G+J 2010 

B. Tracy, Jak przewodzą najlepsi liderzy,  MT Biznes 2010 

K. Balnchard, G. Ridge, Jak zwyciężać w pracy, PWN 2010 

D. Urlich, N. Smallwood, Marka przywództwa, MT Biznes 2010 

B. K. Simerson, M.L. Venn, Menedżer jako lider, Wolters Kluwer 2010 

B. Tracy, Osobowość lidera, EMKA 2010 

B. Kuczer, A. Kuczer, Profesjonalny szef, Helion 2010 

R. Mrówka, Przywództwo w organizacjach, Wolters Kluwer 2010 

J. C. Maxwell, Przywództwo. Złote zasady, MT Biznes  2010 

R. Krool, Wędrówka lidera, Q-mind 2010 

J. Welch, Winning znaczy zwyciężać, EMKA 2010 

A. Bednarski, J. Chmielewska, Władza bez tyranii, One Press 2010 
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R. Wageman, D. A. Nunes, J.A. Burruss, R.J. Hackman, Zarządzanie zespołami liderów, Przywództwo w 

organizacjach, Wolters Kluwer 2010 

Op. Zbiorowe, Czym (nie) jest coaching?, GWP 2010 

D. Mackin, Budowanie zespołu. Zestaw narzędzi, Rebis 2011 

L. Kahney, Być jak Steve Jobs, Znak 2011 

T. Whitaker, Co znakomici dyrektorzy robią inaczej niż cała reszta?, Fraszka 2011 

A. Scoular, Coaching i mentoring w praktyce, G+J 2011 

P. Lencioni, Cztery obsesje wyjątkowego szefa, MT Biznes 2011 

D. Chełmiński, A. Drzewiecki, E. Kubica, Dobre przywództwo, Wolters Kluwer 2011 

L. Wiseman, G. McKeown, Dodaj im skrzydeł, Helion 2011 

P. F. Drucker, J.A. Maciariello, Drucker na każdy dzień, Explanator 2011 

J-P Deshamps, Liderzy innowacyjności, Wolters Kluwer 2011 

Op. Zbiorowe, Menedżer do zadań specjalnych, Helion 2011 

P. Żukiewicz, Przywództwo polityczne, Difin 2011 

P. Dzikowski, Przywództwo w organizacjach gospodarczych w warunkach polskich, Difin 2011 

A. Axelrod, Winston Churchill. Lider, Explanator 2011 

M. Buffet, D. Clarc, Zarządzanie w stylu Warrena Buffeta, Helion 2011 

P. Guber, Zwycięzkie opowieści, MT Biznes 2011 

J. C. Maxwell, 21 cech skutecznego lidera, Emka 2012 

B. Tracy, Cała naprzód!, MT Biznes 2012 

T. Orłowski, A. Szteliga, Etykieta menedżera, Sonia Draga 2012 

A. Axelrod, Ghandi. Lider, Explanator 2012 

M. Bartkowiak, Kompetencja menedżera a relacje międzypracownicze w organizacji uczącej się, Wydawnictwo 

UAM 2012 

K. Jaskóła, Lider. Rola wartości. Meissner&Partners 2012 

R. Jasiński, Obudź w sobie lidera, Helion 2012 

W. Zatorski, Podstawy duchowości lidera, Wydawnictwo Benedyktynów 2012 

Op. Zbiorowe, Powołanie lidera biznesu, Wydawnictwo księży Sercanów 2012 

Op. Zbiorowe, Life coaching, New Dawn 2012 

J. Owen, Przywództwo – biblia lidera, Edgard  2012 

T. D. Zwiefel, A. L. Raskin, Rabin i CEO, Helion 2012 

K. Blumenthal, Steve Jobs. Człowiek, który myślał inaczej, Amber 2012 

A. Osterwalder, Y. Pigneur, Tworzenie modeli biznesowych, Helion 2012 

A. Kopczowska, Coach yourself, Złote myśli 2012 

L. Lofton, Warren Buffet inwestuje jak dziewczyna, MT Biznes 2012 

C. Melby, Zen Steve‗ Jobsa, Helion 2012 

U. Mijakowska, Diet Coaching, Edgard 2012 

A. Śniegocka, Coaching kariery, Złote myśli 2012 

J. C. Maxwell, Bądź liderem, MT Biznes 2013 

A. Scoular, Coaching biznesowy, GWP 2013 

J. J. Leary, Inspirujący menedżer, Wolters Kluwer 2013 

R. Ryde, Isotą przywództwa jest rozmowa, Wolters Kluwer 2013 

R. Szczepanik, Komandosi w białych kołnierzykach, Helion 2013 

D. Taylor, Lider bez maski, Wolters Kluwer 2013 

P. Malinowski, Lider i zespół, Akademia Obrony Narodowej 2013 

J. Marques, Lider(ka) z krwi i kości, GWP 2013 

A. Wiatrowska, I. Popławska, Menedżer uczy się od koni, Difin 2013 

W. Chmielewski, Odnieś sukces w sprzedaży i telemarketingu. Podręcznik lidera. Kreator 2013 

K. Blanchard, Pigułka przywództwa, Helion 2013 

D. Gates, L. Schatz, Ekologia ciała, Vital 2013 

J.A. Harris, Przesiębiorcy i wizjonerzy, ConCorda 2013 

A. Deering, R. Dilts, J. Russell, Przywództwo Alfa, Wolters Kluwer 2013 

K. Balnchard, M. Miller, Rozwój osobisty lidera, Emka 2013 

P. D. Broughton, Szkoła liderów, Ringer Axel Springer, 2013 

Op. Zbiorowe, Moc coachingu, Helion 2013 

T. R. Bacon, Sztuka skutecznego przywództwa, GWP 2013 

S. Sinek, Zaczynaj od DLACZEGO, Helion 2013 

V. Makarenko, Zawód: zwycięzca, Agora 2013 

M. Zubrzycka-Nowak, K. Rybczyńska, Coaching zdrowia, GWP 2013 
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red. A. Szymonik, Zarządzanie zapasami i łańcuchem dostaw, Difin 2013 

S. Masztaler, Zemsta magnata medialnego, Warszawska Firma Wydawnicza 2013 

 

 

Prasa 

As Biznesu: (nr 10/12) 01.10.2013 

Benefit: 5/2013; 6/2013; 7/2013; 10/2013; 11/2013  

Bloomberg Business Week: 11-12/2012; 25/2013; 38/2013; 40/2013 

 

Business Coaching: 5/2010; 9/2010 

 

Businessman Magazine: 1/1990; 2/1990; 3/1990; 1(10)/1992; 2(11)/1992; 3(12)/1992; 4(13)/1992; 5(14)/1992; 

7(16)/1992; 12(21)/1992 - 1(22)/1993; 7(52)/1995; 8(53)/1995; 9(54)/1995 

Businessman.pl: 5/2013  

Businesswoman & life: 3-4/2013  

CIO: 1/2013; 2/2013; 4/2013; 5/2013 

Coaching: 1/2013; 6/2013; 7-8/2013    

ComputerWorld: 13/2013 

ComputerWorld Praktyki i staże w IT: 4/2013 

Co słychać: 36/2013  

Dyrektor Szkoły: 1/2013; 7/2013, 9/2013, 10/2013 

Emocje: 1/2013 

Eurogospodarka: 3/2013    

Forbes: 4/2010; 5/2010; 6/2010; 9/2010; 9/2011; 11/2011; 1/2012; 3/2012; 4/2012; 9/2012; 2/2013; 3/2013; 

5/2013; 6/2013; 7/2013; 10/2013; 11/2013 

Fundusze Europejskie: 3/2013 

Gazeta Bankowa: 2/2013; 3/2013;  

Gazeta Finansowa: 25/2013; 39/2013 

Gazeta MSP: 2/2013; 3/2013, 4/2013; 10/2013    

Gazeta Ubezpieczeniowa: 2/2013; 5/2013; 11/2013; 28/2013; 46/2013 

Gazeta Wyborcza – archiwum, artykuły wyszukiwane pod kątem słów kluczowych: mentor oraz mentoring: 

http://www.archiwum.wyborcza.pl/archiwum/szukaj/mentoring?ktory=3&orderByDate=1 

http://www.archiwum.wyborcza.pl/archiwum/szukaj/mentor?orderByDate=1 

Harvard Business Review: 4/2003; 5/2003; 6/2003; 11/2004; 22/2004; 29-30/2005; 40/2006; 41-42/2006; 

45/2006; 46/2006; 84/2010; 98/2011; 100/2011 

 

Lepszy Biznes/Better Biznes: Spring/2010; 3/2012 

 

Manager: 1/1996;  2/1996;  3/1996; 4-5/1996; 6/1996; 4 (120)/2000; 5 (121)/2000; 6 (122)/2000; 1(52)/2000; 

3/2010;1/2011; 3/2011; 7-8/2011; 9/2011; 10/2011; 3/2012; 6/2012; 7-8/2012; 9/2012; 10/2012; 11/2012; 

12/2012; 1/2013; 2/2013; 3/2013; 4/2013; 5/2013; 6/2013; 7-8/2013; 9/2013; 10/2013; 11/2013 

 

Newsweek: July 26, 2004 (USA) 

Personel Plus: 3/2012; 1/2013 (Vademecum Pracodawcy) 6/203 (Rynek konferencji i szkoleń); 9/2013; 10/2013; 

11/2013;   

Personel i zarządzanie: Czerwiec 2012 

Pierwszy Milion: 3-4/2013; 5-6/2013    

Polish Market Wydanie Specjalne: 197/2013 

Polityka: 1/2010; 6/2010; 1/2/2011; 8/2011 (Niezbędnik inteligenta); 36/2011; 17/2012; 22/2013; 25/2013; 

38/2013 

Proseed: 5/2013 

Przegląd Piekarski i Cukierniczy: 6/2013    

Przegląd Techniczny: 7/2013    

Przemysł Chemiczny: 7/2013    

Przemysł Fermentacyjny i Owocowo-Warzywny: 11/2013 

Raport "Odpowiedzialny biznes w Polsce 2012": 1/2013 

Rzeczpospolita: 1332/1998; 1856/1999; 2170/2000; 2684/2002; 2823/2003; 2934/2003; 3242/2004; 3283/2004; 

3501/2005; 3725/2006; 3765/2006; 3970/2006; 4010/2006; 4097/2007; 4280/2007; 72/2008; 96/2008; 142/2008; 
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171/2008; 296/2008; 175/2009; 213/2009; 259/2009; 259/2009; 264/2009;  276/2009; 22/2010; 40/2010; 

76/2010; 263/2010; 220/2011; 38/2012; 56/2012; 245/2012; 253/2012; 78/2013; 124/2013; 135/2013; 290/2013 

StartUp Magazine: 7-8/2013; 9/2013 

Sukces: 1 (9)/1991; 2 (10)/1991; 3 (11)/1991; 4 (12)/1991; 5 (13)/1991; 6 (14)/1991; 8 (16)/1991; 9 (17)/1991; 

11 (19)/1991; 12 (20)/1991; 12 (44)/199; 9(275)/2013 11(277)/2013 

Szef Sprzedaży: 9/2013; 10/2013   

The Warsaw Voice: 1/2013    

Think Tank: 2/2013   

Wprost: 8/2003; 49/2013 

 

 

Artykuły i materiały ze stron www 

 

Głośne wołanie o przywódców; http://gazeta-msp.pl/?id=pokaz_artykul&indeks_artykulu=1644 

 

Mądre zarządzanie zespołem pracowników, czyli co robić, aby wykorzystać ich potencjał i zapewnić sukces 

firmie?; http://gazeta-

msp.pl/index.php?id=pokaz_artykul&indeks_artykulu=2180&slowa_wszystkie=przewodnik 

 

Blikle: pralinki od profesora matematyki; http://platine.pl/blikle-pralinki-od-profesora-matematyki-0-

740122.html 

 

Zbigniew Grycan i kulisy jego biznesu; http://platine.pl/zbigniew-grycan-i-kulisy-jego-biznesu-0-1159493.html 

 

Mieć dobrą firmę i zostać bankrotem, http://pieniadze.fakt.pl/Historia-Michela-Marbota-szefa-Malmy-to-

najlepszy-dowod-na-to-jak-panstwo-i-banki-moga-zniszczyc-firme,artykuly,180053,1.html 

 

Anioły biznesu, http://www.infotuba.pl/wydarzenia/anioly_biznesu_a5124.xml 

 

Anioły Biznesu? Któż to taki?; http://www.kreatywnie.aniolybiznesu.org/kreatywnosc-w-

biznesie/index,szczegoly,id,29,t,aniol-biznesu-a-ktoz-to-taki.html 

 

Anioły (biznesu) pomagają studentom; http://www.praca-

kariera.dlaczego.com.pl/news/show/103/newsy/anioly_biznesu_pomagaja_studentom 

 

„Dossier Menedżera‖: czasy administratorów minęły (2013); http://kariera.forbes.pl/-dossier-menedzera-czasy-

administratorow-minely,artykuly,163994,1,1.html 

 

10 Lekcji Przywództwa Jeffa Bezosa (2012); http://www.forbes.pl/artykuly/sekcje/Strategie/10-lekcji-

przywodztwa-jeffa-bezosa,26034,1 

 

10 prostych zasad przewodzenia;  http://liziniewicz.natemat.pl/16445,10-prostych-zasad-przewodzenia 

 

12 cech lidera; http://liziniewicz.natemat.pl/12579,12-cech-lidera 

 

Akademia Przywództwa: Faza przejściowa; http://coaching.focus.pl/zycie/akademia-przywodztwa-faza-

przejsciowa-220 

 

(2013); http://newpr.pl/aleksander-wielki-jako-przywodca/ 

 

(2011); http://manager.money.pl/biblioteka-

managera/artykul/autentyczne;przywodztwo,63,0,875071.html 

 

Być przywódcą i zarazem mentorem (2013); http://newpr.pl/byc-przywodca-i-zarazem-mentorem/ 

 

(2010); http://kariera.forbes.pl/hr-human-resources/cechy-stabilnego-

przywodztwa 
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, podli. Najgorsi szefowie w historii kina (2011); http://www.filmtok.pl/Cyniczni-zli-podli-

Najgorsi-szefowie-w-historii-kina-TOP-a19946 

 

Czego nauczył mnie Henry Ford (2013); http://lajfstajl.blox.pl/2013/07/Czego-nauczy-mnie-Henry-Ford.html 

 

(2011); http://manager.money.pl/biblioteka-

managera/artykul/czym;jest;przywodztwo,80,0,875344.html 

 

, nie diktátorem (2013); 

http://www.forbes.pl/artykuly/sekcje/Wydarzenia/goleman--dzis-szef-musi-byc-liderem--nie-

dyktatorem,25615,1 

 

Dlaczego waz ne jest samopoczucie w pracy? (2012); http://zwierciadlo.pl/2012/praca-i-finanse/praca-praca-i-

finanse/dlaczego-wazne-jest-samopoczucie-w-pracy 

 

Szef filantrop (2010); 

http://www.rp.pl/artykul/536352.html 

 

Finansista, filantrop, społecznik (2013); 

http://www.niedziela.pl/artykul/107232/nd/Finansista-filantrop-spolecznik 

 

Nagroda im. Wokulskiego (2013); http://www.ciechan.com.pl/index2.php?q=blog/1/49 

 

Pozytywiści Roku 2012; http://www.marketing-news.pl/message.php?art=38241; 

http://www.pozytywistaroku.pl/ 

 

Pozytywiści XXI wieku (2012);  

http://www.forbes.pl/liderzy-zrownowazonego-rozwoju/artykuly/Liderzy-Zrownowazonego-

Rozwoju/pozytywisci-xxi-wieku,28357,1 

 

Naukowcy inspirują (2012); 

http://www.forbes.pl/liderzy-zrownowazonego-rozwoju/artykuly/Liderzy-Zrownowazonego-

Rozwoju/naukowcy-inspiruja,28361,1 

 

Wspirajmy się! (2013);  

http://patriotyzm.pb.pl/3206062,4408,wspierajmy-sie 

 

http://www.firmyrodzinne.eu/strona/studia-podyplomowe-dla-sukcesorow 

 

Zarządzanie w firmach rodzinnych (2013); 

http://www.tvncnbc.pl/zarzadzanie-w-firmach-rodzinnych,321517.html 

 

El12 z Opola. Tak się robi rodzinny biznes (2012); 

http://www.strefabiznesu.nto.pl/artykul/el12-z-opola-tak-sie-robi-rodzinny-biznes 

 

 

Właściciel Sante: Nie wierzę w szczęście w biznesie (2007); 

http://wyborcza.biz/Firma/1,101966,4185570.html#ixzz2mhSILzOy 

 

Zbigniew Grycan. Warszawski cwaniak, który został milionerem (2013); 

http://www.youtube.com/watch?v=l1XRyjkzBS4 

 

Miał 20 tysięcy złotych, załatwił Pocztę Polską (2013) http://www.youtube.com/watch?v=Oe1lRcHXD8E 

 

DNA Lidera (2011); http://coaching.focus.pl/zycie/dna-lidera-50 

 

„Dossier Menedżera‖: czasy administratorów minęły (2013); http://kariera.forbes.pl/-dossier-menedzera-czasy-

administratorow-minely,artykuly,163994,1,1.html 
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80-tysie cznakolonianaMarsie (2012); 

http://wyborcza.biz/biznes/1,100896,12971875,Elon_Musk__tworca_SpaceX__Moj_cel_to_80_tysieczna.html 

 

: od lidera do zespołu zarza dzaja cego (2011); http://manager.money.pl/biblioteka-

managera/artykul/ewolucja;przywodztwa;od;lidera;do;zespolu;zarzadzajacego,56,0,875320.html 

 

 

- dyrektywnego do partycypacyjnego (2011); 

http://manager.money.pl/biblioteka-managera/artykul/harley-

davidson;od;przywodztwa;dyrektywnego;do;partycypacyjnego,179,0,874675.html 

Idea lidera – sukces fenomenu firm born global (2013); http://newpr.pl/idea-lidera-sukces-fenomenu-firm-born-

global/ 

 

Innowacja i technologia w biznesie IT. wnp.pl | Informatyka. Informatyka dla przemysłu. (2010); 

http://it.wnp.pl/innowacja-i-technologia-w-biznesie-it,6489_2_0_0.html 

 

, Desigual i Koton. (2013); http://blogi.hbrp.pl/blog-

biznesowy/jak-byc-ceo-2-0-poznaj-prezesow-yves-rocher-desigual-i-koton/ 

 

Jak powstała pote ga firmy Apple (2011); http://www.bankier.pl/wiadomosc/Jak-powstala-potega-firmy-Apple-

2417700.html 

 

Jakie sa  cechy ? (2013); 

http://www.bankier.pl/wiadomosc/Jakie-sa-cechy-lidera-i-po-czym-poznac-dobrego-przywodce-2973195.html 

 

Przywództwo w biznesie (2012); http://konteksthr.pl/przywodztwo-w-biznesie/ 

 

Wspieramy rozwój przywództwa...; http://www.leadart.pl/page/get_page/15/Wspieramy-rozwoj-przywodztwa-... 

 

(2011); http://manager.money.pl/biblioteka-

managera/artykul/lekcje;przywodztwa,2,0,875778.html 

 

Lider jako Coach; http://toastmasters-bydgoszcz.pl/artykuly/lider-jako-coach/ 

 

? (2012); 

http://samcik.blox.pl/2012/09/Luigi-Lovaglio-surowy-kat-polskich-firm-czy.html 

 

– (2013); http://newpr.pl/mahatma-gandhi-indyjski-wzor-

sluzacego-przywodcy/ 

 

Menedz (2012); http://biznes.newsweek.pl/menedzer-w-ogniu-pytan,98874,1,1.html 

 

Miliarder Richard Bransson został stewardessa. Długo nie popracował. (2013); 

http://deser.pl/deser/1,111858,13894472,Miliarder_Richard_Bransson_zostal_stewardessa__Dlugo.html 

 

Miliardy na innowacje w Unii Europejskiej (2013); http://biznes.interia.pl/raport/budzet-ue/news/miliardy-na-

innowacje-w-unii-europejskiej,1968219,8241 

 

Morning Star - największy przetwórca pomidorów w USA; http://www.moznainaczej.com.pl/morning-star 

 

! (2013); http://biznes.pl/magazyny/manager/statystyka/na-

poczatek-zwolnij-wszystkich-menedzerow,5577941,magazyn-detal.html 

 

Jak ? (2013); http://newpr.pl/jak-stac-sie-

ekscentrycznym-geniuszem-zarzadzania-projektem/ 

 

– 5 zasad skutecznego rozwoju (2013); http://newpr.pl/rozwoj-osobisty-przywodcy-

5-zasad-skutecznego-rozwoju/ 
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(2013); http://kariera.forbes.pl/nieelastyczni-

liderzy-obnizaja-motywacje-swoich-pracownikow,artykuly,155686,1,1.html 

 

ch (2013); http://newpr.pl/o-byciu-przywodca-w-erze-

mediow-spolecznosciowych/ 

 

(2012); http://biznes.onet.pl/odwaga-przywodcy,18563,5160724,1,news-detal 

 

(2013); http://newpr.pl/odwaga-przywodcy-i-jej-

przeciwienstwo-oczami-wojskowych/ 

 

Paweł Dangel, szef Allianz - pierwszy rez yser polskiej sceny ubezpieczeniowej (2010); 

http://forsal.pl/artykuly/451728,pawel_dangel_szef_allianz_pierwszy_rezyser_polskiej_sceny_ubezpieczeniowej

.html 

 

Praca bez szefów i managerów? Tak działa Valve, jeden z najważniejszych producentów gier. Nawet pensje 

ustalają wspólnie (2012); http://natemat.pl/22189,praca-bez-szefow-i-managerow-tak-dziala-valve-jeden-z-

najwazniejszych-producentow-gier-nawet-pensje-ustalaja-wspolnie 

 

Prezes stracił posade przez Wikileaks (2011); http://www.pb.pl/2354782,10095,prezes-stracil-posade-przez-

wikileaks 

 

(2012); 

http://twarzebiznesu.pl/artykuly/657557,prezes_tu_allianz_w_polsce_pawel_dangel_artysta_wsrod_agentow.ht

ml 

 

' (2012); 

http://wiadomosci.gazeta.pl/wiadomosci/1,114873,11749867,Prywatna_taksowka_leci_w_kosmos__Wizjoner_i

_biznesmen.html 

 

— . (2010); http://www.mateuszszymczak.pl/2010/juz-dzisiaj-zostan-

liderem/ 

 

(2011); http://manager.money.pl/biblioteka-

managera/artykul/przywodztwo;oparte;na;autentycznosci,224,0,875232.html 

 

. Triumf pokory i determinacji (2011); http://manager.money.pl/biblioteka-

managera/artykul/przywodztwo;piatego;stopnia;triumf;pokory;i;determinacji,199,0,874695.html 

 

http://weknowhow.pl/szkolenia-otwarte/przywodztwo-i-rozwoj-menedzerski/szkolenie/zobacz/przywodztwo-

sytuacyjne-sliisupRsup/ 

 

(permanentnego) kryzysu (2011); http://manager.money.pl/biblioteka-

managera/artykul/przywodztwo;w;dobie;permanentnego;kryzysu,47,0,875823.html 

 

(2011); http://manager.money.pl/biblioteka-

managera/artykul/przywodztwo;w;grupie;wilkow,52,0,875316.html 

 

mu (2011); http://manager.money.pl/biblioteka-

managera/artykul/przywodztwo;ktore;prowadzi;do;przelomu,83,0,874835.html 

 

(2011); http://manager.money.pl/biblioteka-

managera/artykul/przywodztwo;ktore;przynosi;efekty,111,0,874863.html 

 

(2010); http://kariera.forbes.pl/hr-human-resources/rozwoj-stabilnych-liderow 

 

(2013); http://kariera.forbes.pl/seminarium-przywodztwo-

wyzszego-stopnia,artykuly,143386,1,1.html 
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- efekt pracy czy charyzmy? (2012); 

http://kariera.dlastudenta.pl/artykul/Skuteczne_przywodztwo_efekt_pracy_czy_charyzmy,85100.html 

 

Skuteczne przywództwo i dobre praktyki w biznesie (2013); 

http://henrykabochniarz.natemat.pl/58231,skuteczne-przywodztwo-i-dobre-praktyki-w-biznesie 

 

(2011); http://manager.money.pl/biblioteka-

managera/artykul/smok;o;trzech;glowach;czyli;grupowe;przywodztwo,115,0,874867.html 

 

. (2013); 

http://biegunsukcesu.pl/sprawdz-czy-jestes-taki-jak-oni-cechy-najwiekszych-przedsiebiorcow-obecnyh-czasach/ 

 

(2010); http://kariera.forbes.pl/hr-human-resources/stabilne-przywodztwo 

 

? (2011); http://www.newsweek.pl/brat-lata-czy-nadzorca-

obozu--jakim-szefem-byc,81920,1,1.html 

 

Szympansy i pszczoły (2012); http://coaching.focus.pl/praca/szympansy-i-pszczoly-167 

 

Tajniki zarzadzania według Daniela Golemana. Tak pracuja najlepsi (2013); 

http://manager.money.pl/strategie/zarzadzanie/artykul/tajniki;zarzadzania;wedlug;daniela;golemana;tak;pracuja;

najlepsi,92,0,1424476.html 

 

The One Big Mistake Visionary CEOs Often Make (2012); http://www.inc.com/tom-searcy/ceos-thinking-out-

loudtoxic-finger-paint.html 

 

Umysł kontra ciało liderki, czyli zarzadzanie bez słów (2011); http://stylzycia.newsweek.pl/umysl-kontra-cialo-

liderki-czyli-zarzadzanie-bez-slow,60577,1,1.html 

 

Umysł mistrza sportu atutem w biznesie (2010); http://www.forbes.pl/kariera/artykul/sekcja/Rozwoj-

osobisty/umysl-mistrza-sportu-atutem-w-biznesie,6887,1 

 

Właściciel linii Virgin Richard Branson został stewardesą. To efekt przegranego zakładu z właścicielem AirAsia 

(2013); http://natemat.pl/61089,miliarder-richard-branson-zostal-stewardesa 

 

Wyzwalaj w ludziach to, co najlepsze; http://www.hbrp.pl/biblioteka/art.php?id=4938&t=wyzwalaj-w-ludziach-

to-co-najlepsze 

 

Yin i yang przywództwa (2013); http://coaching.focus.pl/praca/yin-i-yang-przywodztwa-319 

 

Przywództwo w biznesie; http://przywodztwo.home.pl/przywodztwo-w-biznesie/ 

 

Przywództwo prowadzące do lojalności (2011); http://manager.money.pl/biblioteka-

managera/artykul/przywodztwo;prowadzace;do;lojalnosci,19,0,875283.html 

 

Jak się mają sprawcy kryzysu? (2010); http://biznes.newsweek.pl/jak-sie-maja-sprawcy-kryzysu,64528,1,1.html 

 

Kto jest winny kryzysowi? Goldman Sachs i Deutsche Bank pod lupą (2011); 

http://www.parkiet.com/artykul/1041173.html 

 

M. Yunus (noblista): Kryzys jest ceną za system kapitalistyczny i pęd w kierunku robienia pieniędzy (2013); 

http://wyborcza.pl/10,82983,14866688,M__Yunus__noblista___Kryzys_jest_cena_za_system_kapitalistyczny.h

tml#ixzz2mnJWC9zw 

 

HR: nowy trend w zarządzaniu pracownikami (2013); http://kariera.forbes.pl/hr-nowy-trend-w-zarzadzaniu-

zasobami-ludzkimi,artykuly,164725,1,1.html 

 

Korporacja, czyli kto jest winny kryzysu; http://archiwum.teatrpolonia.pl/teatr/prasa-o-nas/5653 
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Dlaczego startupowcy zakładają startupy? (2013); http://szopa.natemat.pl/57629,dlaczego-startupowcy-

zakladaja-startupy 

 

Książki dla startupowca (2012); http://blog.fones.pl/post/2012-06-25/ksiazki-dla-startupowca/ 

 

Jezuita, który jeździ autobusem. Pierwszy papież z Ameryki Południowej (2013); 

http://www.tvn24.pl/wiadomosci-ze-swiata,2/jezuita-ktory-jezdzi-autobusem-pierwszy-papiez-z-ameryki-

poludniowej,311769.html 

 

Papież, co jeździł autobusem (2013); http://autobusczerwony.blox.pl/2013/03/Papiez-co-jezdzil-autobusem.html 

 

Infographic: Is Elon Musk the Real Life Tony Stark? (2013); http://www.carhoots.com/blog/car-

technology/infographic-is-elon-musk-the-real-life-tony-stark#sthash.xffHF967.dpuf 

 

Minister Nowak świadomie zataił zegarek (2013); http://www.se.pl/wydarzenia/kraj/minister-nowak-swiadomie-

zatai-zegarek_324924.html 

 

Większa transparentność. Premier zacznie od najbliższych współpracowników (2013); 

http://www.tvn24.pl/wideo/z-anteny/wieksza-transparentnosc-premier-zacznie-od-najblizszych-

wspolpracownikow,417228.html?playlist_id=16670 

 

Rupert Murdoch, czyli wielki zły człowiek (2012); http://swiat.newsweek.pl/rupert-murdoch--czyli-wielki-zly-

czlowiek,89042,1,1.html 

 

Odstrasza Cię biurowa rutyna? Zostań freelancerem!; http://www.pracuj.pl/rynek-pracy-w-polsce-zostan-

freelancerem.htm#top 

 

Freelancing sposobem na pracę w kryzysie (2013); 

http://www.polskieradio.pl/111/1895/Artykul/901364,Freelancing-sposobem-na-prace-w-kryzysie 

 

Wellness w pracy – zdrowy pracownik to zadowolony pracodawca (2013); http://www.mamopracuj.pl/wellness-

w-pracy-zdrowy-pracownik-to-zadowolony-pracodawca 

 

Dyskusja po śmierci stażysty. "Miejskie niewolnictwo" (2013); 

http://www.polskieradio.pl/5/3/Artykul/917155,Dyskusja-po-smierci-stazysty-Miejskie-niewolnictwo 

 

Poznajcie polskich millennialsów (2013); http://biznes.pl/rynki/gielda/agencyjne/poznajcie-polskich-

millennialsow,5430155,1,news-detal.html 

 

Współdziałanie w Biznesie; http://www.pl.capgemini.com/o-capgemini/styl-naszej-pracy/wspoldzialanie-w-

biznesie 

 

Z natury rzeczy (2013); http://www.magazynprzemyslowy.pl/popracy_3594.html 

 

Miasta płaskiego świata (2010); http://bendyk.blog.polityka.pl/2010/10/11/miasta-plaskiego-swiata/ 

 

Rzuciła pracę w korporacji i założyła swój biznes (2012); http://dziendobry.tvn.pl/wideo,2064,n/rzucila-prace-

w-korporacji-i-zalozyla-swoj-biznes,17986.html 

 

Co zostało po Art. B (2011); http://www.polityka.pl/kraj/1517696,2,bagsik-i-gasiorowski-20-lat-po-wielkiej-

ucieczce.read 

 

Rozwój organizacji uczącej się a zarządzanie talentami; http://www.e-

mentor.edu.pl/artykul/index/numer/24/id/538 

Programy rozwojowe – jak kształcić talenty w organizacjach; http://www.e-

mentor.edu.pl/artykul/index/numer/27/id/599 

Kto się boi głębokiej wody?; http://www.e-mentor.edu.pl/artykul/index/numer/13/id/260 

Doskonalenie kluczowych kompetencji jako wymóg współczesnego rynku pracy; http://www.e-

mentor.edu.pl/artykul/index/numer/40/id/841 
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Czas dla mentora, „Personel Plus―, 01 2013; http://mentoring.org.pl/wp-

content/uploads/2013/09/Czas_dla_mentora_PersonelPlus_01_2013.pdf 

Mentoring po debacie Think Tank 17 2013-11-20; http://mentoring.org.pl/wp-

content/uploads/2013/09/Mentoring-_po-debacie-Think-Tank_17_2013.pdf 

Rozmowa z Joanną Malinowską-Parzydło, prezesem PSM, Puls Biznesu; http://mentoring.org.pl/wp-

content/uploads/2013/09/Wywiad_Puls-Biznesu.pdf 

Menedżer uczy się od koni (2013); http://www.horsesense.pl/blog/Menedzer-uczy-sie-od-koni-przyzwolenia-na-

intuicje/ 

 

Prezes TU Allianz w Polsce Paweł Dangel: Artysta wśród agentów; 

http://twarzebiznesu.pl/artykuly/657557,prezes_tu_allianz_w_polsce_pawel_dangel_artysta_wsrod_agentow.ht

ml 

 

50 lecie działalności biznesowej Zbigniewa Grycana; http://extraprodukt.pl/nie-przegap/50-lecie-dzialalnosci-

biznesowej-zbigniewa-grycana/ 

 

Dlaczego w warunkach hiperkonkurencji ważni są mentorzy; 

http://www.hbrp.pl/biblioteka/art.php?id=844&t=dlaczego-w-warunkach-hiperkonkurencji-wazni-sa-mentorzy 

 

Czym jest mentoring; http://www.polishpsychologists.org/projektybk/czym_jest_mentoring/ 

 

Wsątp do programu mentor; http://www.wczesniak.pl/chcesz-pomoc/wstap-do-programu-mentor 

 

Klub szalonych rodziców; http://facet.interia.pl/aktywnosc/sporty/news-klub-szalonych-rodzicow,nId,451159 

 

Rodzic, belfer czy mentor; http://naukaipasja.blogspot.com/2008/12/rodzic-belfer-czy-mentor.html 

 

Mentoring czyli mistrz w pracy; http://blog.iszkolenia.pl/mentoring-czyli-mistrz-w-pracy/ 

 

Mój nauczyciel mistrz i mentor; http://dziendobry.tvn.pl/wideo,2064,n/moj-nauczyciel-mistrz-i-

mentor,48746.html 

 

Kiedy skuteczniejsze jest szkolenie, mentoring, doradztwo, a kiedy coaching?; http://4grow.pl/kiedy-

skuteczniejsze-jest-szkolenie-mentoring-doradztwo-kiedy-coaching 

 

Kiedy sięgnąć po wsparcie mentora; http://poradnik-kariery.monsterpolska.pl/rozwoj-zawodowy/wyksztalcenie-

i-szkolenia-zawodowe/kiedy-siegnac-po-wsparcie-mentora/article.aspx 

 

Coaching a mentoring; http://blog.dariusz-licznerski.pl/2011/12/28/coaching-a-mentoring/ 

 

Mentoring według Vital Voices – nowy nabór do programu; http://kobieta.wp.pl/acid,3,aid,1783,title,Mentoring-

wedlug-Vital-Voices-nowy-nabor-do-programu,ogloszenie.html?ticaid=111b17&_ticrsn=5 

 

Mentoring kobiet w biznesie; http://www.gfp.com.pl/mentoring_2/mentoring-kobiet-w-biznesie.html 

 

Pierwsze kroki w pracy – wdrożenie nowego pracownika; http://praca.gratka.pl/poradnik/art/pierwsze-kroki-w-

pracy-wdrozenie-nowego-pracownika-11543.html 

 

Wprowadzenie nowego pracownika do firmy; http://trenerbiznesu.com.pl/wprowadzenie-nowego-pracownika-

do-firmy 

 

Nowość! Szkolenie: Mentoring - jak efektywnie budować sukces ludzi i organizacji; http://4grow.pl/nowosc-

szkolenie-mentoring-jak-efektywnie-budowac-sukces-ludzi-organizacji 

 

Mentoring - wyzwól w ludziach to, co najlepsze; http://4grow.pl/mentoring-wyzwol-ludziach-co-najlepsze 

 

Talenty w pracy – Personal-brand mentoring; http://marta.bara.pl/personal-brand-mentoring/  

 

Mantoring dla Y; http://www.blog.profesjonalnytrener.pl/index.php/artykuly-2/mentoring-dla-y/ 
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Mentor, czyli kto? Szkolenie dla mentorów EVS; http://www.mlodziez.org.pl/aktualnosci-akcyjne/mentor-czyli-

kto-szkolenie-dla-mentorow-evs-13-16092012 

 

Moda na mentoring; http://www.lifestyle.newseria.pl/newsy/moda_na_mentoring_ludzie,p1749429762 

 

Czym jest mentoring; http://mentoring.org.pl/stowarzyszenie/czym-jest-mentoring/ 

 

Po bandzie: Coaching czy mentoring? Plażing!; http://www.gazetawroclawska.pl/artykul/1015799,po-bandzie-

coaching-czy-mentoring-plazing,id,t.html 

 

Pracownicy po "50"! Szansą jest "Mentor"; http://www.tvp.pl/bydgoszcz/aktualnosci/spoleczne/bezrobotni-po-

50-szansa-jest-mentor/4568663 

 

Oszacowanie - opracowanie ekspertyzy na temat: mentoring oraz doradztwo całożyciowe; 

http://www.crzl.gov.pl/oszacowanie-wartosci-zamowienia/2241-oszacowanie-opracowanie-ekspertyzy-na-

temat-mentoring-oraz-doradztwo-calozyciowe 

 

Nowoczesne formy rozwoju pracownika; 

http://www.wup.lodz.pl/files/ciz/ciz_Nowoczesne_formy_rozwoju_pracownika.pdf 

 

Pułapki mentoringu; http://praca.wp.pl/title,Pulapki-mentoringu,wid,15951288,wiadomosc.html 

 

Coaching i Mentoring – czyli krótko o podobieństwach i różnicach; http://www.kursycoachingu.pl/coaching-i-

mentoring-%E2%80%93-czyli-krotko-o-podobienstwach-i-roznicach/ 

 

Mentoring sposobem na kryzys; http://forsal.pl/artykuly/316856,mentoring_sposobem_na_kryzys.html 

 

Mentoring w organizacji; http://www.k2training.pl/uslugi/mentoring-w-organizacji 

 

Jak dbać o rozwój pracownika; http://www.kowez.edu.pl/Jak_dbac_o_rozwoj_pracownika.html 

 

Mentor... 5 powodów dlaczego posiadanie mentora jest jak położenie ręki na mapie do skarbu; 

http://artelis.pl/artykuly/31749/Mentor...-5-powodow-dlaczego-posiadanie-mentora-jest-jak-polozenie-reki-na-

mapie-do-skarbu 

 

Jak być mentorem dla pokolenia milenium; http://www.hbrp.pl/redakcja_poleca.php?id=371&t=jak-byc-

mentorem-dla-pokolenia-milenium 

 

http://mentoring-coaching.nf.pl/program/wyklad/46 

 

Młodzi potrzebują mentora; 

http://www.proto.pl/informacje/info?itemId=123258&rob=Mlodzi_potrzebuja_mentora 

 

http://www.bezrobocie.org.pl/x/515831;jsessionid=B49F685222210351FDD274BBAACBDBDB 

 

Mentoring dla młodego biznesu; http://www.sukcespisanyszminka.pl/wydarzenia/newsy/item/4789-mentoring-

dla-mlodego-biznesu.html 

 

Pamiętajcie gdy przychodzi do was ktoś nowy do pracy!!! każda osoba nowa musi się wdrążyć w prace, 

nauczyć, przywyknąć; 

http://www.dobramama.pl/pokaz/558140/Pamietajcie_gdy_przychodzi_do_was_ktos_nowy_do_pracy_kazda_os

oba_nowa_musi_sie_wdrazyc_w_prace_nauczyc_przywyknac/1/new 

 

Pracownicy nie chcą dzielić się wiedzą; http://weblog.infopraca.pl/2011/05/pracownicy-nie-chca-dzielic-sie-

wiedza/ 

 

Z koleżanki – szefowa; http://www.achieveglobal.pl/zasoby-wiedzy/prasa/przywodztwo/z-kolezanki-

szefowa.html 
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Toksyczny współpracownik. Zło czai się za biurkiem; 

http://gazetapraca.pl/gazetapraca/1,90445,10625097,Toksyczny_wspolpracownik__Zlo_czai_sie_za_biurkiem.ht

ml 

 

Zły szef to najpopularniejszy powód odejścia; http://praca.wp.pl/title,Zly-szef-to-najpopularniejszy-powod-

odejscia,wid,15251634,wiadomosc.html 

 

Zły pracownik czy zły szef; http://www.coaching-efekt.pl/przemyslenia,Zly_pracownik_czy_zly_szef,5.html 

 

Zły szef; http://www.experto24.pl/kadry/hr/zly-szef.html 

 

Bo to zły szef był; http://kobieta.interia.pl/news-bo-to-zly-szef-byl,nId,628650 

 

Zazdrość, chciwość i obłuda; http://nobodyimportant.blog.onet.pl/2008/05/05/zazdrosc-chciwosc-i-obluda-3-

glowne-cechy-polakow/ 

 

Jak sobie radzić ze złym szefem; http://www.hbrp.pl/news.php?id=810 

 

Zły szef wywołuje depresję; http://www.geekweek.pl/aktualnosci/17781/zly-szef-wywoluje-depresje 

 

10 cech najgorszego lidera; http://www.coach4u.pl/pl/artykuy/145-10-cech-najgorszego-lidera 

 

Polacy zarabiają za mało. Ale nie przez kryzys, tylko "dziadowanie". Polskie firmy ciułają, zamiast inwestować 

w ludzi; http://natemat.pl/72227,polacy-zarabiaja-za-malo-ale-nie-przez-kryzys-tylko-dziadowanie-

przedsiebiorcow-polskie-firmy-ciulaja-pieniadze-zamiast-inwestow 

 

Co pana motywuje do pracy; http://www.karierapodkontrola.pl/co-pana-motywuje-do-pracy/ 

 

Mentalność polaków faworyzuje nieudaczników; http://www.wykop.pl/link/1563561/biznes-w-polsce-

mentalnosc-polakow-faworyzuje-nieudacznikow/ 

 

Jacy są Polacy; http://wednesdays.blog.onet.pl/2007/03/19/jacy-sa-polacy/ 

 

http://www.garnek.pl/szymeki/4921060/4-zazdrosc 

 

Nieuczciwi przedsiębiorcy; phttp://info.wyborcza.biz/szukaj/gospodarka/nieuczciwi+przedsi%C4%99biorcy 

 

Bilingi bronią w walce z nieuczciwym pracodawcą; http://praca.gratka.pl/poradnik/art/bilingi-bronia-w-walce-z-

nieuczciwym-pracodawca-10659.html 

 

Czego zazdrościmy współpracownikom?; 

http://www.skarbowcy.pl/blaster/extarticle.php?show=article&article_id=797 

 

Logo dostawcy Jak oszukują pracownicy i pracodawcy ; http://praca.wp.pl/title,Jak-oszukuja-pracownicy-i-

pracodawcy,wid,15854927,wiadomosc.html 

 

Pracownicy oszukują i kradną, bo firmy są źle zarządzane; http://www.pulshr.pl/zarzadzanie/pracownicy-

oszukuja-i-kradna-bo-firmy-sa-zle-zarzadzane,16510.html 

 

Oszukiwanie pracownika; http://pieniadze.fakt.pl/Oszukiwanie-pracownika,artykuly,222609,1.html 

 

Leniwy i bez ambicji; http://www.wyzwaniafirm.pl/artykuly/polak-w-pracy-%E2%80%93-leniwy-i-bez-ambicji/ 

 

Jacy są Polacy w pracy?; http://gazetapraca.pl/gazetapraca/1,90442,4124209.html 

 

http://forum.gazeta.pl/forum/w,904,114700501,114703638,Polski_etos_pracy_jest_powalajacy.html 
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Obiboki i cwaniaki do zwolnienia!; http://praca.wp.pl/gid,13436603,title,Obiboki-i-cwaniaki-do-

zwolnienia,galeria.html 

 

Prezes GPW zawieszony za nieetyczne działania; http://wiadomosci.stockwatch.pl/prezes-gpw-zawieszony-za-

nieetyczne-dzialania,akcje,49720 

 

Pracujemy coraz wydajniej, zarabiamy tak samo; 

http://www.tokfm.pl/Tokfm/1,103090,14953467,Pracujemy_coraz_wydajniej__zarabiamy____tak_samo_.html 

 

Coraz mniej miejsc pracy, coraz dłużej na bezrobociu; 

http://www.tokfm.pl/Tokfm/1,103090,14614644,Coraz_mniej_miejsc_pracy__coraz_dluzej_na_bezrobociu_.ht

ml#TRrelSST 

 

Dlaczego Polacy musza pracowac dluzej? PO bo jestesmy biedni i gonimy kroliczka; 

http://www.wprost.pl/ar/321219,1/Dlaczego-Polacy-musza-pracowac-dluzej-PO-bo-jestesmy-biedni-i-gonimy-

kroliczka/ 

 

Dlaczeo Polacy pracują na czarno; http://biznes.onet.pl/8-powodow-dlaczego-polacy-pracuja-na-

czarno,18860,5261754,1,fotoreportaze-detal-galeria 

 

Polski rynek pracy tymczasowej rośniehttp://www.adecco.pl/dlamediow/polski-rynek-pracy-tymczasowej-

ro%C5%9Bnie.aspx 

 

Praca za darmo, czyli zrób dla nas projekt, a może ci zapłacimy. Zmora fotografów, grafików, programistów; 

http://natemat.pl/24351,praca-za-darmo-czyli-zrob-dla-nas-projekt-a-moze-ci-zaplacimy-zmora-fotografow-

grafikow-programistow 

 

Dlaczego Polacy są biedni choć ciężko pracują; https://www.obserwatorfinansowy.pl/forma/analizy/dlaczego-

polacy-sa-biedni-choc-ciezko-pracuja/ 

 

Szokujące dane. Polacy zarabiają jak w trzecim świecie; http://pieniadze.fakt.pl/zarobki-polakow-sa-

zatrwazajaco-niskie,artykuly,418818,1.html 

 

Polacy nie potrafią pracować zespołowo, dlatego mogą przegrać; https://libertarianizm.net/threads/polacy-nie-

potrafia-pracowac-zespolowo-dlatego-moga-przegrac.4473/ 

 

Polacy są chorowici, nielojalni i nie potrafią współpracować; http://www.goldenline.pl/forum/565666/polacy-sa-

chorowici-nielojalni-i-nie-potrafia-wspolpracowac/ 

 

Ludzie nie lubią bogatych i szczęśliwych; http://blog.onet.pl/41669,archiwum_goracy.html 

 

http://www.dobramama.pl/pokaz/558140/Pamietajcie_gdy_przychodzi_do_was_ktos_nowy_do_pracy_kazda_os

oba_nowa_musi_sie_wdrazyc_w_prace_nauczyc_przywyknac/1/new 

 

Polacy to indywidualiści?; http://www.tokfm.pl/blogi/tadzislaw666/2013/01/polacy_to_indywidualisci/1 

 

Polacy to naród indywidualistów, którzy nie potrafią współpracować?; 

http://supermarket.blox.pl/2010/09/Polacy-to-narod-indywidualistow-ktorzy-nie.html 

 

Pogodzić indywidualizm z interesem wspólnoty; http://blogpublika.com/2013/09/17/pogodzic-indywidualizm-z-

interesem-wspolnoty/ 

 

Polski indywidualizm; http://info.wyborcza.pl/temat/wyborcza/polski+indywidualizm 

 

Nie bądź szefem, bądź liderem; http://www.regiopraca.pl/portal/rynek-pracy/wiadomosci/nie-badz-szefem-badz-

liderem 

 

Dlaczego nie lubię swojego szefa; http://praca.goniec.com/polacy-w-pracy/12879,dlatego-nie-lubie-swojego-

szefa/ 
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Dlaczego nie lubię swojego szefal http://openscotland.pl/dlaczego-nie-lubie-swojego-szefa/ 

 

Bezrobotni: Nie ma pracy! Pracodawcy: Nie ma dobrych pracowników; 

http://www.strefabiznesu.pomorska.pl/artykul/bezrobotni-nie-ma-pracy-pracodawcy-nie-ma-dobrych-

pracownikow-83595.html 

 

Firmy mają problem ze znalezieniem dobrych pracowników; http://www.bankier.pl/wiadomosc/Firmy-maja-

problem-ze-znalezieniem-dobrych-pracownikow-2871544.html 

 

"Kradnie albo kombinuje". Dlaczego Polacy nie potrafią mówić o pieniądzach i nienawidzą tych, którzy je 

mają?; http://natemat.pl/45993,kradnie-albo-kombinuje-dlaczego-polacy-nie-potrafia-mowic-o-pieniadzach-i-

nienawidza-tych-ktorzy-je-maja 

 

Czy twój szef też jest diabłem; http://www.karierapodkontrola.pl/czy-twoj-szef-tez-jest-debilem/ 

 

Czy szef powienien być mądrzejszy od podwładnych?; http://www.goldenline.pl/forum/1933086/czy-szef-

powienien-byc-madrzejszy-od-podwladnych/ 

 

Strach ma oczy szefa; http://www.polityka.pl/spoleczenstwo/artykuly/1555315,1,polski-szef-tyrajacy-tyran.read 

 

Szef cię gnębi? Pewnie jest niekompetentny; http://www.sfora.pl/Szef-cie-gnebi-Pewnie-jest-niekompetentny-

a12748 

 

Szef z kompleksem Boga; http://praca.wp.pl/title,Szef-z-kompleksem-Boga,wid,13118811,wiadomosc.html 

 

Gdy twój przełożony jest tyranem, despotą, dyktatorem; http://www.bankier.pl/wiadomosc/Gdy-twoj-

przelozony-jest-tyranem-despota-dyktatorem-1645666.html 

 

Dlaczego szefowie nikogo nie słuchają; http://www.forbes.pl/kariera/artykul/sekcja/Rozwoj-osobisty/dlaczego-

szefowie-nikogo-nie-sluchaja,18676,1 

 

Podjąć pana pod kolana; http://www.polityka.pl/rynek/ekonomia/220401,1,polska-wciaz-tkwi-w-glebokim-

sredniowieczu.read 

 

Lepiej zatrudnić kogoś, kto popełnia błąd; 

http://gazetapraca.pl/gazetapraca/1,90445,10056453,Lepiej_zatrudnic_kogos__kto_popelnia_blad.html 

 

Kawka, fejsik i papieros. Czyli jak (nie)pracują Polacy; http://natemat.pl/10177,kawka-fejsik-i-papieros-czyli-

jak-nie-pracuja-polacy 

 

Oporna nauka. Co zrobić, gdy pracownicy nie chcą się szkolić?; http://konteksthr.pl/oporna-nauka-co-zrobic-

gdy-pracownicy-nie-chca-sie-szkolic/ 

 

Logo dostawcyMądralo, w pracy lepiej się nie wychylaj; http://praca.wp.pl/title,Madralo-w-pracy-lepiej-sie-nie-

wychylaj,wid,13445464,wiadomosc.html 

 

Najlepszy pracownik: Mierny, bierny, ale wierny; http://biznes.newsweek.pl/najlepszy-pracownik--mierny--

bierny--ale-wierny,59165,1,1.html 

 

Kolega został twoim szefem? Co to, to nie!; http://praca.wp.pl/title,Kolega-zostal-twoim-szefem-Co-to-to-

nie,wid,15022209,wiadomosc.html 

 

Co Polak robi w czasie pracy? Kupuje na Allegro, płaci rachunki, śpi, a nawet uprawia seks; 

http://natemat.pl/55179,co-polak-robi-w-czasie-pracy-kupuje-na-allegro-placi-rachunki-spi-a-nawet-uprawia-

seks 

 

Polacy nie ufają szefom; http://www.wprost.pl/ar/383160/Polacy-nie-ufaja-szefom/ 
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Mój szef psychopata; http://polska.newsweek.pl/moj-szef-psychopata,35390,1,1.html 

    

Szefowie nie wybaczją błędów; http://praca.wp.pl/title,Szefowie-nie-wybaczaja-bledow-A-

powinni,wid,16168155,wiadomosc.html 

 

Jaką część swojej pracy Polacy lubią najmniej?; http://www.praca.pl/centrum-prasowe/komunikaty-

prasowe/jaka-czesc-swojej-pracy-polacy-lubia-najmniej_cp-698.html 

 

Logo dostawcyNadgorliwość nie popłaca; http://praca.wp.pl/strona,3,title,Nadgorliwosc-nie-

poplaca,wid,13418887,wiadomosc.html 

 

Logo dostawcyZniszczyć zdolnego i kreatywnego pracownika; http://praca.wp.pl/title,Zniszczyc-zdolnego-i-

kreatywnego-pracownika,wid,12328219,wiadomosc.html 

 

Pięć rzeczy, które spieprzyłam w pracy - czyli nie popełniajcie moich błędów; 

http://foch.pl/foch/1,132038,13901931,Piec_rzeczy__ktore_spieprzylam_w_pracy___czyli_nie.html 

 

Nie zwolnią z pracy za błędy; http://www.kariera.pl/czytaj/2743/nie-zwolnia-z-pracy-za-bledy/ 

 

Osiąganie sukcesów w pracy, a prawo do popełniania błędów; http://praca.studentnews.pl/s/2578/64882-Praca-

newsy/4026296-Osiaganie-sukcesow-w-pracy-a-prawo-do-popelniania-bledow.htm 

 

Starsi powinni uczyć się od młodych; http://wrzesnia.info.pl/tematyczne/oswiata/item/2817 

 

Badania: nie potrafimy prowadzić dialogu międzypokoleniowego; 

http://www.polskisenior.pl/index.php?option=com_content&view=article&id=201:badania-nie-potrafimy-

prowadzi-dialogu midzypokoleniowego&catid=38:news&Itemid=37 

 

Dlaczego nie lubimy starych ludzi?; http://www.gazetaprawna.pl/artykuly/743029,dlaczego-nie-lubimy-starych-

ludzi-zycie-emeryta-w-polsce.html 

 

Młodzi wiedzą najlepiej; http://designerblog.pl/mlodzi-wiedza-najlepiej/ 

 

Roszczeniowość młodych, chciwość starych; 

http://wyborcza.pl/1,132486,14741948,Roszczeniowosc_mlodych__chciwosc_starych.html 

 

Młodzi gniewni ,a starzy wk....ni???; http://nimfadora.salon24.pl/530894,mlodzi-gniewni-a-starzy-wk-ni 

 

Młodzi nauczyciele kontra starzy; http://chetkowski.blog.polityka.pl/2012/12/09/mlodzi-nauczyciele-kontra-

starzy/ 

 

Logo dostawcyMłodzi mają wyższe pensje niż starzy wyjadacze; http://praca.wp.pl/title,Mlodzi-maja-wyzsze-

pensje-niz-starzy-wyjadacze,wid,13620922,wiadomosc.html 

 

Odmłodzić starych czy zatrudnić młodych?; http://chetkowski.blog.polityka.pl/2010/05/31/odmlodzic-starych-

czy-zatrudnic-mlodych/ 

 

Polscy pracodawcy niechętnie zatrudniają starszych pracowników; http://seniorzynaczasie.pl/polscy-

pracodawcy-niechetnie-zatrudniaja-starszych-pracownikow/ 

 

Posłowie chcą pracy do 67. roku życia, a sami zatrudniają młodych pracowników; 

http://slaskie.naszemiasto.pl/artykul/1357433,poslowie-chca-pracy-do-67-roku-zycia-a-sami-

zatrudniaja,id,t.html 

 

Czym może zaimponować szefowi pracownik 50 plus; http://praca.gratka.pl/poradnik/art/czym-moze-

zaimponowac-szefowi-pracownik-50-plus-10928.html 

 

Koniec zwolnień „zbyt starych‖ pracowników ; http://www.tvpparlament.pl/aktualnosci/koniec-zwolnien-zbyt-

starych-pracownikow/9195889 
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To nie jest kraj dla starszych pracowników; http://praca.trojmiasto.pl/To-nie-jest-kraj-dla-starszych-

pracownikow-n73038.html 

 

Młodzi ludzie nie uczą się pracować; http://www.oswiata.abc.com.pl/czytaj/-/artykul/mlodzi-ludzie-nie-ucza-sie-

jak-pracowac 

 

Dlaczego pracownicy boją się zmian; http://decyzje-it.pl/centrum-wiedzy/inne-klasy/artykuly/dlaczego-

pracownicy-boja-sie-zmian.html 

 

Niechęć do zmiany pracy mimo szykan; http://weblog.infopraca.pl/2009/05/niechec-do-zmiany-pracy-mimo-

szykan/ 

 

Opór przeciwko zmianie - wiatr w oczy czy wiatr w żagle?; http://gazeta-

msp.pl/?id=pokaz_artykul&indeks_artykulu=1912 

 

Logo dostawcy Jak bardzo Polacy nie lubią się szkolić?; http://praca.wp.pl/title,Jak-bardzo-Polacy-nie-lubia-sie-

szkolic,wid,15307122,wiadomosc.html 

 

Pracownicy w sytuacji zmiany; http://trenerbiznesu.com.pl/pracownicy-w-sytuacji-zmiany 

 

Polscy pracodawcy nie cenią kreatywnych pracowników. Rośnie odsetek Polaków chętnych na założenie firmy; 

http://forsal.pl/artykuly/423987,polscy_pracodawcy_nie_cenia_kreatywnych_pracownikow_rosnie_odsetek_pol

akow_chetnych_na_zalozenie_firmy.html 

 

http://forum.gazeta.pl/forum/w,904,127848262,127857145,Okazja_do_zwolnienia_starych_zuzytych_pracownik

ow_.html 

 

http://onepress.pl/motywacja.phtml 

 

http://www.iped.pl/publikacje/raport_e-learning_.pdf 

 

http://etransport.pl/forum40412.0.html 

 

https://www.facebook.com/tokfm/posts/10151581963317130 

 

http://www.ifis.up.krakow.pl/index.php/mentoring 

 

http://takchcezyc.pl/tag/mentor/ 

 

http://wctt.pl/news/mentoring/ 

 

http://ec.europa.eu/small-business/success-stories/2013/march/index_pl.htm 

 

http://www.kontestacja.com/?p=episode&e=2237 

 

http://kig.pl/files/Z%20zycia%20organizacji%20czlonkowskich/Kongres_Mentoring_Coaching_program.pdf 

 

http://www.pifs.org.pl/pliki/raport%20szkola%20dla%20coacha_zb.pdf 

 

http://www.spcim.pl/ 

 

http://www.treco.pl/wiedza/artykuly-szczegoly/id/604/rynek-uslug-szkoleniowych-w-polsce 

 

http://www.pomorska.pl/apps/pbcs.dll/article?AID=/20120520/REPORTAZ/120519014 

 

http://vod.tvp.pl/audycje/publicystyka/tu-kobiety/wideo/odc-18--relacja-mistrzuczen/10281946 

 

http://gmsolutions.pl/pdf/PP%20Zarzadzanie.pdf 
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http://www.zostanmentorem.pl/pliki/Zostan_Mentorem_folder_informacyjny_druk.pdf 

 

http://www.zostanmentorem.pl/ 

 

http://www.zostanmentorem.pl/pliki/Domestic-and-General,Wielka-Brytania.pdf 

 

https://www.facebook.com/mentoringbezgranic 

 

http://portal.przedsiebiorca.pl/web/aip-business-link/business-mentoring 

 

http://zainwestujwsiebie.com/category/mentoring-rozwojowy/ 

 

http://www.coachingbalance.pl/tag/sukces/ 

 

http://www.pup.gda.pl/formy_aktywizacji/aktualnosci_komunikaty_ogloszenia/idn:9.html 

 

http://odpowiedzialnybiznes.pl/public/files/Broszura-PRACOWNICY.pdf 

 

http://slowlajf.org.pl/mentoring/ 

 

http://mentoring-coaching.nf.pl/program/wyklad/4 

 

http://www.gfp.com.pl/mentoring_1.html 

 

http://1na1.e.org.pl/mentorzy/ 

 

http://www.fnp.org.pl/oferta/mentoring-fnp/ 

 

http://www.mentoring.amu.edu.pl/news.php 

 

http://www.pracowniasatysfakcji.com/content.php?site=czytelnia&lang=pl&level=1&id=113 

 

http://lubuskimentoring.pl/images/news/biuletyn/lubuski_mentoring_nr3.pdf 

 

http://lubuskimentoring.pl/images/news/biuletyn/lubuskie_mentoring_mlodych_nr3.pdf 

 

http://www.thecoaches.pl/451-507e8826ef6a0.html 

 

http://www.managementexchange.com/m20-principles 

 

http://fotografika.i-csa.com/portretrw/portretrw1.html 

 

www.mcnicolwilliams.com.au 

 

http://www.liderprzyszlosci.univ.szczecin.pl/ 

 

http://www.exporter.pl/ 

 

http://gelg.pl 

 

http://www.rynekpracy.pl/artykul.php/typ.1/kategoria_glowna.358/wpis.89 

 

http://www.thecoach.pl/pdf/inspire_kazdy_potrzebuje_mentora.pdf 

 

http://merlin.pl/Chlopi-Lektura-z-opracowaniem_Wladyslaw-Stanislaw-

Reymont/browse/product/1,1073687.html 

 

http://theiam.ws/?cat=15 
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www.pi.gov.pl 

 

www.poig.gov.pl 

 

http://www.i3d.pl/560,nagrody.html 

 

http://www.hdpaperwall.com/steve-jobs/ 

 

http://www.businesscoaching.pl/ 

 

http://btigroup.pl/przywodztwo 

 

https://www.facebook.com/SelfMgmtInst?fref=ts 

 

http://bartekguzik.pl/biznes-coaching.html 

 

http://newpr.pl/category/przywodztwo/ 

 

http://blog.goldenline.pl/autor/anna-macnar/ 

 

http://www.coslychacwbiznesie.pl/assets/lider_xxl.jpg 

 

http://sklep.hbrp.pl/przywodztwo-w-dziczy-i-w-biurze.html 

 

https://www.biznes.edu.pl/program_akademia_program_studiow.php 

 

https://www.facebook.com/MagazynCoaching/posts/492906590726767 

 

http://www.wseiz.pl 

 

https://twitter.com/EnriquePenalosa 

 

http://sklep.hbrp.pl/magazyn-hbrp/numery-2013/hbrp-nr-128-pazdziernik-2013.html 

 

http://blog.trainingfactory.eu/?p=395 

 

http://www.fundacjaksiazenice.org/fundacja/coaching-rodzinny 

 

www.parkidea.pl 

 

http://www.goldenline.pl/forum/2432252/coworking-poznan-ul-lechicka/ 

 

http://www.pgradzinski.zut.edu.pl/ekoarchitektura.html 

 

http://www.eurofound.europa.eu/pubdocs/2013/021/pl/3/EF13021PL.pdf 

 

http://www.eurocadres.org/IMG/pdf/Brochure_Femanet_PL.pdf 

 

http://www.ican.pl/files/PDF/Praktyczne_przywodztwo.pdf 

 

http://odpowiedzialnybiznes.pl/pl/praktyka-csr/aktualnosci/odpowiedzialny-biznes---kompendium-csr,6543.html 

 

http://slimak.onet.pl/_m/nb/biznes/redakcja/20130620/kompendium_csr_czerwiec_2013.pdf 

 

http://gazetaprawna.pl/konferencje/wizjonerzy/program.php 

 

http://obserwatorium.pl/Wydarzenie/1574/Daniel-Goleman-w-Polsce-podczas-konferencji-Przywodztwo- 

przyszlosci-lider-czy-dyktator/Daniel-Goleman-lider-przywodztwo-przywodztwo-przyszlosci/ 



 
   Audyt semiotyczny pojęć przywódca, lider, mentor 
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Reklamy TV 

 

Kropla Beskidu, Pochodzenie ma znaczenie-Restauracja ―Siwy dym‖, 2010 

 

PARP, Inwestycja w kadry – Saksofonistka, 2010 

 

PKO, Sokołów, Bogusław Miszczuk, 2012 

 

Idea Bank, Duma przedsiębiorcy-Natural Horse, 2013 

 

 

 


