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Ewaluacja wsparcia EFS na rzecz przedsiebiorstw spotecznych
z pomiarem wskaznika rezultatu dtugoterminowego Liczba
miejsc pracy istniejgcych co najmniej 30 miesiecy,
utworzonych w przedsiebiorstwach spotecznych

- raport koncowy

Cele badania:

oszacowanie skutecznosci, trwatosci oraz uzytecznosci wsparcia kierowanego do

przedsiebiorstw spotecznych,

zweryfikowanie stopnia osiggniecia wartosci wskaznika Liczba miejsc pracy istniejgcych co
najmniej 30 miesiecy, utworzonych w przedsiebiorstwach spotecznych,

wskazanie konkretnych rekomendacji, ktore przyczynia sie do poprawy jakosci realizowane;j
interwencji i osigganych dzieki niej efektéw.

Wskaznik Liczba miejsc pracy istniejgcych co najmniej 30 miesiecy, utworzonych w

przedsiebiorstwach spotecznych wyliczany jest jako stosunek liczby miejsc pracy, ktére
istniaty co najmniej 30 miesiecy do liczby miejsc pracy utworzonych w
przedsiebiorstwach spotecznych w ramach regionalnych programoéw operacyjnych.
W badaniu weryfikowano co dziato sie z utworzonym miejscem pracy doktadnie po
uptywie 30 miesiecy.
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Skumulowana warto$¢ wskaznika Liczba miejsc pracy istniejgcych co najmniej

30 miesiecy, utworzonych w przedsiebiorstwach spofecznych

W ramach wszystkich analizowanych
programow  operacyjnych, zostafa
osiggnieta wyZsza wartosc
skumulowanego wskaznika niz
zaktadano.

Ryzyko nieosiggniecia

zaktadanych wartosci

wskaznikéw nie jest
identyfikowane

100%- 95%

85% - 80%
80% - 75%
75%- 70%

Jakosé i trwatos¢ utworzonych miejsc pracy

Miejsca pracy utworzone do korica 2018 roku Duza zmienno$¢ warunkéw zatrudnienia
charakteryzuj sie duza trwatoscia. 84% miejsc o

o ot et 64%
pracy istniato co najmniej 30 miesiecy, a 83%

miejsc istniato do momentu realizacji badania. _—
przedsiebiorstw spotecznych wprowadzato

zmiany w warunkach zatrudnienia
(dotyczy zmiany wymiaru etatu, formy
zatrudnienia, zakresu obowigzkéw)

Przezywalnos$¢ miejsc pracy
objetych analiza

Krocej niz 6 miesiecy | 0,2% Zwiekszona rotacja pracownikéw na
0d 6 miesiecy, krocej niz | 1% utworzonych stanowiskach
12 miesiecy o 43%

Od 12 miesiecy, krécej o PS . 1 .
musiato szuka¢ kilkukrotnie nowych
niz 24 miesigce . 9% Y

pracownikéw do pracy na utworzonych
0Od 24 miesiecy, krécej

0, .
niz 30 miesiecy B 6% stanowiskach
30 miesigcy lubdituzej | 1% Duza trwatos¢ utworzonych miejsc pracy
0
- 83%

istnieja nadal |

miejsc pracy nadal istnieje



COVID-19ap

-

rzezywalno$¢ utworzonych miejsc pracy

77% 10%

PS odczuto negatywny miejsc pracy w badanych PS zostato
wptyw COVID-19 na zlikwidowanych bezposrednio z
funkcjonowanie podmiotu powodu COVID-19
65% 24%
PS odczuto koniecznos¢ zmiany PS odnotowato koniecznos¢
organizacji pracy w podmiocie z redukcji zatrudnienia, z powodu
powodu COVID-19 wystapienia pandemii COVID-19

COVID-19 a dziatalnosc¢ przedsiebiorstw spotecznych

W zwigzku z COVID-19 przedsiebiorstwa spoteczne musiaty zmierzy¢€ sie z
nowymi wyzwaniami. Podjete dziatania sprzyjaty nabywaniu doswiadczen i
wzmacnianiu podmiotow w samodzielnym funkcjonowaniu.

e e T
Zmniejszonym zainteresowaniem na ustugi/produkty _ 72%
Koniecznoscig zmiany organizacji pracy w PS _ 65%
Utrata zlecen, partneréw handlowych _ 61%
Problemami z ptynnoscia finansowa _ 57%
Trudnoéciami w organizacji’pfracy ze w.zg!edu na _ 38%
wzmozong nieobecno$¢ pracownikéw
Koniecznoscia reedukcji zatrudnienia _ 24%
Zwigkszonym zainteresowaniem na ustugi/produkty - 12%

Zadne z powyzszych . 5%



Skutecznosé, uzytecznosc i trafnosé wsparcia ukierunkowanego na

tworzenie nowych miejsc pracy w przedsiebiorstwach spotecznych

96% wspartych przedsiebiorstw spotecznych nadal istnieje
91(y wspartych przedsiebiorstw spotecznych poprawito
0 swoj3 sytuacje dzieki otrzymanemu wsparciu

91(y przedsiebiorstw spofecznych nie utworzytoby nowych
o miejsc pracy bez wsparcia

97(y przedsiebiorstw spotecznych uwaza, ze wsparcie
o odpowiada naich potrzeby

Czy dzieki otrzymanemu wsparciu udato sie rozszerzy¢ dziatalnos¢
przedsiebiorstwa spotecznego? (odsetek odpowiedzi "tak")

Poszerzyt sie zakres jego dziatalnosci (nowe ustugi, _92¢y
produkty, dziatanie na nowym rynku) 0
Poprawity sie mozliwosci finansowego jego dalszego _ o
rozwoju 80%

Zwiekszyta sie skala jego dziatalnosci (zmiana z lokalne;j

na regionalng, z regionalnej na krajowa, z krajowej na _ 66%

miedzynarodowg)

Powiekszyta sie jego struktura _ 55%

Rozktad terytorialny wsparcia

Zauwazalne jest nierownomierne wsparcie w skali

kraju. ,Biate plamy” wrdinych czesciach kraju,

wskazujg, ze w poszczegdlnych wojewddztwach

wsparcie koncentrowato sie w relatywnie niewielkiej b "
liczbie lokalizacji.

.

il
|
-

Mapa: Liczba miejsc pracy utworzonych w PS w ramach interwencji = W



Whnioski i rekomendacje

WNIOSEK REKOMENDACIA

Skutecznos$¢ wsparcia wynika z
kompleksowego charakteru
wsparcia

Kontynuacja kompleksowego
wsparcia o zindywidualizowanym
charakterze dla poszczegdlnych
podmiotow objetych wsparciem, w
ramach nowej perspektywy
finansowe;.

Ciggtosc funkcjonowania OWES i
dostepnosc¢ wsparcia doradczego
dla podmiotdéw z sektora ES,
wptywajacym na kondycje
przedsiebiorstw spotecznych.

- Uwzglednienie w programach
regionalnych puli Srodkdw na
wsparcie z zakresu Swiadczenia ustug
doradczych.

- Promocja ustug doradczych dla
sektora poprzez dziatania na
poziomie rzgdowym oraz
samorzgdowym.

Stosowanie klauzul spotecznych
w zamowieniach publicznych jest
niewystarczajgco powszechne,
dlatego istnieje potrzeba
wzmochnienia zdolnosci obecnych
podmiotow do swiadczenia ustug
dla sektora publicznego,
zwtaszcza przy wsparciu OWES.
Przedstawiciele samorzadu
lokalnego nie dostrzegajg petnej
wartosci spotecznej tworzonej
przez PES w poréwnaniu do tych,
ktore koncentruja sie na zysku.

- Zasadne jest podjecie dziatan
ukierunkowanych na wzmocnienie
roli przedsiebiorstw spotecznych w
zakresie swiadczenia ustug
spotecznych na rzecz jednostek
samorzgadu terytorialnego.

- Zasadne jest dokonanie
podsumowan w tym zakresie
poprzez realizacje badania
ewaluacyjnego obejmujgcego ocene
w tym zakresie.
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